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Chers membres,

Bonne et heureuse année! Bienvenue en 2012, I’'année
des 25 ans du Forum des politiques publiques du Canada.

David Mitchell

Depuis maintenant une génération, notre principal objectif

est de batir de meilleurs gouvernements pour les Canadiens. Organisation non-
gouvernementale indépendante, nous sommes fiers de pouvoir travailler avec tous
les secteurs et fournir des forums neutres pour discuter d’enjeux en rapport avec la
fonction publique et la gouvernance dans notre pays. J’aimerais remercier,
individuellement et collectivement, tous nos membres pour leur soutien sans faille
dans nos efforts pour réunir, connecter et collaborer sur ces themes centraux.

Nous partageons, je le sais, la conviction que le gouvernement est trop important
pour étre confié complétement a nos représentants élus et aux fonctionnaires.
C’est en fait une caractéristique et une tradition canadiennes que de faire de la
paix, de I'ordre et de la bonne gouvernance I’affaire de tous les citoyens. Si nous
voulons conserver et améliorer la qualité de vie et I'’économie prospere auxquelles
nous aspirons tous, il faut que les leaders de tous les secteurs de notre pays
travaillent ensemble et participent a I’élaboration des politiques.

Tout au long de 2012, nous organiserons diverses activités et projets spéciaux pour
féter notre 25° anniversaire et j'aimerais vous parler a I’avance de ce que nous
prévoyons.

Au début de I'année, le Forum publiera un ouvrage important : Rescuing Policy: The
Case for Public Engagement de Don Lenihan. En sa fonction de vice-président,
Engagement, du Forum, Don a acquis une expertise inégalée dans le domaine de
I’engagement public et a réuni dans son livre des idées et conseils précieux des
différents protagonistes qui interviennent dans I’élaboration des politiques. Nous
sommes fiers de publier cette étude qui tombe a point nommé.



Nous publierons bient6t une histoire abrégée des 25 premiéres années du Forum
des politiques publiques, écrite par Geoff Poapst, ancien vice-président. Ce sera un
ouvrage instructif pour quiconque s’intéresse aux politiques dans notre pays au
cours de la derniére génération et il pourrait également nous aider a prévoir les
tendances futures. Je vous ferai parvenir un exemplaire de cette histoire de notre
organisation un peu plus tard dans ce premier trimestre de 2012.

Pour féter cet anniversaire important, nous langons par ailleurs notre Série de
conférences pour le 25° anniversaire du Forum des politiques publiques. |l y aura
des conférences dans six universités canadiennes, présentées par des récipiendaires
de prix décernés par le Forum. Ces communications importantes s’adresseront aux
membres de la prochaine génération de leaders canadiens dans les écoles de
commerce, de journalisme et de politiques. Nous vous ferons bientot parvenir plus
d’information sur ces conférences, y compris les dates, les lieux, les sujets et les
conférenciers.

Un moment clé de 2012 sera sans aucun doute notre 25° Banquet et prix d’honneur
annuel qui aura lieu le 3 mai a Toronto. Cette année, pour commémorer cet
anniversaire important, nous allons faire une chose réellement extraordinaire :
nous féterons tous les anciens premiers ministres encore vivants du Canada. Ils ont
tous occupé le poste le plus élevé dans le systeme de gouvernance de notre pays —
et nous comptons saluer leur contribution hors pair a la fonction publique. Veuillez
noter cette date dans votre calendrier — je suis certain que ce sera une soirée
mémorable.

Parmi nos autres activités phares cette année, il y aura également le Diner de
I’Ouest qui aura lieu a Calgary le 20 septembre et notre Conférence Gordon
Osbaldeston le 15 novembre a Ottawa. Nous vous donnerons plus de détails sur ces
activités plus tard dans I'année.

Enfin, nous lancerons cette année un nouveau projet important sur I’évolution de la
fonction publique au Canada. Ce projet de recherche comportera plusieurs volets et
portera sur un certain nombre des themes que nous avons déja étudiés ces
derniéres années comme le leadership de la fonction publique, I'innovation,
I’engagement public et lieu de travail 2.0. Nous étudierons plus en détail I'évolution
de la fonction publique a tous les niveaux de gouvernement au Canada et nous
efforcerons de mettre en lumiere les meilleures pratiques pour la gestion de la
fonction publique, I'innovation au sein des gouvernements, ainsi que les nouvelles
approches pour I'élaboration des politiques. Nous comparerons aussi des points de
vue sur la nécessité constante de réformes. Et nous ferons appel a vous, nos
membres, pour savoir ce que vous pensez et considérez comme des priorités sur ce
sujet extrémement important.



Apres 25 ans, I'objectif du Forum de batir de meilleurs gouvernements pour les
Canadiens n’a jamais été plus important. Nous vous remercions pour votre soutien
et vos encouragements.

Je vous prie d’agréer, chers membres, I'expression de mes sentiments les meilleurs.
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David J. Mitchell
President & CEO
Forum des politiques publiques



